	Лист учета актов   сдачи  приемки работ



	№ п/п
	Дата
	Число часов
	Оплата

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Договор №___
НА выполнение педагогической работы 

на условиях почасовой оплаты

г. Архангельск                                                               «____»____________________ г.

Северный (Арктический) федеральный  университет, именуемый в дальнейшем «Университет», в лице проректора по учебно-методической  работе  Дундина Николая Ивановича, действующего на основании доверенности с одной стороны и _____________________________________________________________      ________________________________________________________________________

имеющий (ая) ученое звание ____________________________________, ученую степень________________________________________________________________,
именуемый (ая) в дальнейшем «Преподаватель», заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ

Предметом договора являются следующие виды педагогической работы (далее - работа) со студентами ____________________факультета_______ курса________ по дисциплине _____________________________________________.

Кафедра 

	Виды работ
	Количество часов

	
	1 семестр
	2 семестр

	Чтение лекций
	
	

	Проведение практических занятий, семинаров, лабораторных работ
	
	

	Экзамены и зачеты
	
	

	Руководство курсовыми проектами и работами
	
	

	Проверка контрольных работ РГР, ТЗ
	
	

	Консультации
	
	

	Дипломное проектирование (руководство, ГАК, государственные экзамены)
	
	

	ИТОГО часов в семестр:
	
	

	ИТОГО часов в год:
	


Оплата указанной педагогической работы производится в размере не менее установленной в «Университете» ставки почасовой оплаты в объеме не более 300 часов в год. 
Оплата  работ производится из расчета стоимости оплаты за академический час оказанной работы в размере ___________________________________ (____________________________) руб.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

2.1 «Преподаватель» обязан:

2.1.1 выполнить работу лично;

2.1.2 обеспечить надлежащее исполнение работы;

2.1.3 разработать и представить для согласования в установленном порядке рабочие планы и документацию учебно-методического обеспечения по читаемым дисциплинам, составленные в соответствии с государственными образовательными стандартами и рабочими программами;

2.1.4 выполнять работу в  соответствии с расписанием занятий или консультаций, утвержденным  проректором по учебной работе или деканом факультета (директором института);

2.1.5 своевременно оповещать руководителя структурного подразделения о невозможности по уважительным причинам выполнить работу;

2.1.6 строго следовать нормам профессиональной этики;

2.1.7 обеспечивать необходимый профессиональный уровень своей деятельности, гарантирующий соблюдение прав обучающихся, способствующий успешной реализации образовательных программ.

2.2 «Университет» обязан:

2.2.1 оплатить работу преподавателя в полном объеме;

2.2.2 создать условия для надлежащего исполнения данного договора (предоставить аудиторию, своевременно известить «Преподавателя» о месте и времени проведения занятий и т.д.);

2.2.3 своевременно информировать «Преподавателя» обо всех изменениях в организации учебного процесса (изменения в учебных планах, количества часов, отведенных  на  преподавание предмета, расписания занятий, числа студентов и т.д.).
2.3 «Преподаватель» имеет право: 

2.3.1 выбирать методы и средства обучения;

2.3.2 требовать оплату выполненной надлежащим образом работы.

2.4. «Университет» имеет право:

2.4.1 требовать качественного и своевременного выполнения работ;

2.4.2 проверять ход и качество выполняемых «Преподавателем» работ.

3. СРОК

3.1 Договор заключается на срок с «___»________________ по «____»_________________.

3.2 Педагогическая работа считается выполненной после подписания акта приемки-сдачи.

3.3 График выполнения работы (расписание занятий) согласовывается сторонами.

4. порядок оплаты

4.1 Оплата производится по окончании работы после подписания акта сдачи-приемки работы.

4.2 С сумм вознаграждения, выплачиваемых за выполненную работу, удерживается налог с физических лиц в соответствии с налоговым законодательством Российской Федерации.

5. ИзменениЕ УСЛОВИЙ ДОГОВОРА И ЕГО расторжение. 

ответственность СТОРОН
5.1 Договор прекращается с истечением срока его действия.

5.2 Расторжение и изменение договора возможно по соглашению сторон. 

5.3 «Преподаватель» вправе отказаться от исполнения договора в случае невозможности его исполнения, при этом он обязан своевременно письменно уведомить руководителя структурного подразделения о невозможности его исполнения не менее чем за две недели.

5.4 «Университет» вправе отказаться от исполнения договора, заранее уведомив об этом «Преподавателя» в письменной форме не менее чем за три  дня. 

5.5. В случае расторжения договора до истечения срока его действия по инициативе одной из сторон оплате подлежит фактически выполненная работа.

5.6 В случае невозможности исполнения, возникшей в результате обстоятельств, за которые ни одна из сторон не отвечает, «Университет» оплачивает «Преподавателю» фактически выполненную работу.

5.7 За неисполнение своих обязательств стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6. СВЕДЕНИЯ О СТОРОНАХ

	УНИВЕРСИТЕТ

Северный (Арктический) федеральный университет

Адрес: 163002, г. Архангельск,   
   наб. Сев. Двины, 17

Проректор по 

учебно-методической работе             
  Дундин Н.И. _____________                  

Декан факультета

(директор института) _____________

Зав .кафедрой  ____________________


	Преподаватель 

Ф.И.О.___________________________

Дата рождения ____________________                                                                                 

Адрес ___________________________

_________________________________                                                                                               

№ пенсионного свидетельства 

_________________________________                                                 

ИНН_____________________________

Паспорт, серия _____№____________,                                     

Выдан___________________________

_________________________________

Р/ счет___________________________

ОСБ_____________________________

Филиал__________________________

Подпись ______________/___________


Приложение

 к договору № __ на выполнение 

педагогической работы на  

условиях почасовой оплаты 

Акт сдачи-приемки 

работ по договору № __на выполнение педагогической работы на  условиях почасовой оплаты 

от «____»_____________ 20___г.

г. Архангельск                                                                          «___»________20____г.

Мы, нижеподписавшиеся, Северный (Арктический) федеральный  университет в лице проректора по учебно-методической работе Дундина Н.И.  ,

с одной стороны, и преподаватель _______________________________ _______________________________________________________________________,

с другой стороны, составили настоящий акт о том, что работы, выполненные по договору на выполнение педагогической работы на условиях почасовой оплаты, произведены в полном объеме качественно и в установленный договором срок.

Преподавателем проведены занятия по дисциплине __________________ __________________со студентами _________________ факультета _______ курса . 

	Дата
	Часы занятий
	Вид занятий
	Курс, группа
	Количество  часов

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Дата
	Часы занятий
	Вид занятий
	Курс, группа
	Количество  часов

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Зав. кафедрой __________________/____________/

Декан факультета (директор института)_______________/________________/

Преподаватель __________________/____________/

Сводка (составляет учебный отдел)

	Виды работ
	Количество часов
	Ставка
	Оплата
	Итого

	Чтение лекций
	
	
	
	

	Проведение практических занятий, семинаров, лабораторных работ
	
	
	
	

	Экзамены и зачеты
	
	
	
	

	Руководство курсовыми проектами и работами
	
	
	
	

	Проверка контрольных работ РГР, ТЗ
	
	
	
	

	Консультации
	
	
	
	

	Дипломное проектирование (руководство, ГАК, государственные экзамены)
	
	
	
	

	ИТОГО 
	
	
	
	


Начальник учебно-методического  управления ____________/_______________/

Проректор по учебно-методической  работе__________/Дундин Н.И./
